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従業員とその家族の笑顔を作るウェルネスサービス「FiNC プラス」 

ワンコインでひとり⼀⼈にあった運動メニューの作成から 

⼼と⾝体の専⾨家へのチャット相談など、企業と従業員にとって最適なサービスを実現！ 
 

 

 株式会社 FiNC (本社：東京都中央区、代表取締役社長：溝口勇児 以下 FiNC)は、2 月 25 日より、 

法人向けの新ウェルネスサービス「FiNC プラス」の受付を開始いたします。 

 

 「FiNC プラス」は、従業員の健康状態から生活習慣改善の為のソリューションの提供はもちろんのこと、 

ウェルネスメニューの割引特典の充実、健康教育の実施ならびに企業の健康経営銘柄の基準への対応等

を、従業員 1 人につきワンコイン（500 円/月）で実施できる法人向けパッケージソリューションです。 

本サービスの提供開始日は４月１日を予定しております。 

 

 昨今、労働力人口の減少や労災リスクやコストの増大から、企業にとって従業員が健康である 

ことの重要度は高まっています。従業員の健康に対する意識が高まったことで、厚生労働省により従業員の

ストレス度合いのセルフチェックをする機会が義務化されるなど、法令規制のみならず、ウェルネス経営/健

康経営を推奨する国や企業による活動が活発化しています。こうした背景から、企業の健康に関する課題と、

それに取り組む効果の明確化により、従業員の健康を実現するサービスが求められています。 

 

 「FiNC プラス」では、従業員がスマートフォンや PC を利用して従業員の健康状態の閲覧ができる他、 

自身の健康状態や悩み、生活習慣に合わせたヘルスケア、フィットネスコンテンツが提供されます。 

その他にも、チャット機能を利用して、栄養士やトレーナー、薬剤師をはじめとした予防領域の専門家や 

メンタルケアなどのカウンセラーに相談できる他、FiNC が提携している様々なフィットネスクラブやヨガ教室、

ストレッチサロンなどのウェルネスサービスなどを優待価格で利用することもできます。さらには、本サービス

は「心と身体の健康は家庭から」といった想いから、従業員だけでなく、従業員のご家族も追加費用不要で

使えるほか、ライフログの管理や、食事・運動タスクの実行により、健康に取り組んだ分だけポイントが付与さ

れ、その貯めたポイントを施設利用や EC サイトにて様々な商品を購入する際に使える「健康インセンティブ

プログラム」などもワンコイン（500 円/月）に含まれています。 

 

 企業は本サービスを含む FiNC の「ウェルネス経営」ソリューションを導入することで、経済産業省と東京証

券取引所が認定する「健康経営銘柄基準」への対応など、健康経営を包括的に行うことができます。 

なお今なら、FiNC プラスをお申し込みの企業で、希望する企業には、従業員 50 人以上の事業場に 2015

年 12 月から義務化された改正労働安全衛生法に基づく「職業性ストレスチェック」を無料で実施させていた

だきます。 

 

  

 



 
〈FiNC プラスの特長〉 

 

 ⒈ 企業にとってリスクマネジメント 薬剤師、栄養⼠など各分野の専⾨家にチャットで相談が可能 

 

 薬剤師/栄養士/トレーナーなど、ヘルスケア領域のプロフェッショナルとチャット相談が可能なサービスを 

 提供します。「メンタルヘルス」、「コンプライアンス」に関わる相談をご自身のスマートフォンのアプリの 

 チャット機能を通じていつでも気軽にご利用できます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２①. アプリを通じた健康増進 

 

   ライフログ管理や食事・運動タスクの実行により、健康になった分だけポイントを付与。 

   さらにアプリ上の SNS を通じて、適切な健康に関わる情報を提供します。 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（例）健康増進を促すインセンティブプログラムの一例 

 体重、歩数などの生体ログやジムへの来訪履歴などの行動ログを集計・分析し、 

   個人のステータスを可視化。運動実績に応じたインセンティブとしてポイントを進呈します。 

 また蓄積されたポイントはアプリ上の EC サイト（FiNCMall）にてご利用することが可能です。 

 



 
 

 ２-②. アプリを通じた健康増進 

 

 企業対抗バーチャル運動会と称し各企業様の全従業員の歩数平均を集計し、サイト上にてランキ 

 ングを発表し、優勝企業・上位企業には副賞を贈呈、など楽しみながら続けていただく企画を 

 多数計画中です。（エントリーいただいた企業のみ／参加無料） 

 

 

   ３. ご利⽤者向け各種ウェルネスメニューの特典 

 

 「ウェルネスメニュー」の会員割引等の特典や、チャットを通じた問合せ・予約が可能です。 

  本サービスは、下記の企業との提携により実現しています。（敬称略・五十音順）  

 

 ・株式会社カーブスジャパン （女性だけの 30 分フィットネス カーブス） 

 ・株式会社 cotree （オンラインカウンセリング コトリー） 

 ・株式会社 CCO （心を経営するコーチング） 

 ・株式会社フュービック （ストレッチ専門店 Dr.ストレッチ） 

 ・株式会社ベンチャーバンク （ホットヨガスタジオ LAVA） 

 ・マーソ株式会社 （検診/人間ドック予約サービス MRSO） 

 ・株式会社ミナカラ （おくすり宅配/薬剤師相談サービス） 

 ・株式会社リラク （”肩甲骨ストレッチのパイオニア”リラクゼーションスタジオ Re.Ra.Ku） 

 ・株式会社 Loco Partners （一流旅館・ホテルの宿泊予約サイト relux） 

 ※順次拡大予定。 

 

 

   ４. ウェルネス・健康経営ブランディング強化のお⼿伝い 

 

 「従業員の健康を大切にする企業」という意味合いを込めて、HP などで使えるロゴをプレゼントします。 

また従業員の健康への取組みに優れた人や組織を表彰する 「Wellness of the Year」といった活動も 

今後は強化していく予定です。 

 

 

   ５. 従業員の家族の健康もサポート 

 

 「心と身体の健康は家庭から」といった考えから、本サービスは従業員だけでなく、従業員のご家族も追加

費用不要でご使用いただくことが可能です。従業員だけでなく、家族の健康も一緒にサポートします。 

 

 今後も FiNC は「一生に一度のかけがえのない人生の成功をサポートする」といったビジョン実現に向け、

従業員一同邁進していきます。 

 

 

 

 



 

＜FiNC プラス概要＞  

名称：FiNC プラス 

URL：https://plus.finc.com/ 

提供開始時期：2016 年 4 月 1 日 ※受付開始は 2016 年 2 月 25 日より 

価格：税別 500 円/月 

対応 OS：（iOS / Android）  

なお、本サービスは PC でも利用することが可能です。※一部機能制限はあります。 

 

＜株式会社 FiNC について＞  

当社は、「継続を科学する」モバイルヘルスに特化したテクノロジーベンチャーです。社内には 常勤で医師

や薬剤師、栄養士やトレーナー等の予防領域の専門家と、データサイエンティストや エンジニア、遺伝子

やライフサイエンス領域の研究者で構成されたプロフェッショナル集団です。 

 

会社名 ： 株式会社 FiNC       設 立 ： 2012 年 4 月 11 日 

代 表 ： 溝口勇児             資本金 ： 1,332 百万円（資本準備金含む） 

所在地 ： 東京都中央区銀座 3-9-6 銀座マトリックスビル 4F、5F、7F 

U R L ： http://www.finc.com/ 

〈提供サービス〉 

・法人向けウェルネス経営ソリューション： http://wellness-survey-lp.finc.com/ 

・法人向けウェルネスサービス「FiNC プラス」：https://plus.finc.com/ 

・FiNC ダイエット家庭教師： https://dietcoach.finc.com/ 

・FiNC オンラインワークス：https://onlineworks.finc.com/ 

・プライベートジム事業(銀座/赤坂・永田町)： https://gym.finc.com/ 

・ヘルスケア情報に特化したニュースキュレーションアプリ「WellnessPost」https://wellnesspost.jp/ 
・遺伝子及び血液検査等各種検査サービス 

 

※FiNC の名称・ロゴは、日本国およびその他の国における株式会社 FiNC の登録商標または商標です。 
※その他、記載されている会社名および製品名（商品・サービス名）は、各社の商標または登録商標です。 
※プレスリリースに掲載されている内容、サービス／製品の価格、仕様、お問い合わせ先、その他の情報は、 
発表時点の情報です。その後予告なしに変更となる場合があります。  

 

＜本件に関する報道関係者のお問い合わせ先＞  

株式会社 FiNC 担当：玉野井 電話：03-6264-3401（代） Mail: pr＠finc.com 

  
  
 

 
 


